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「特定技能 可号の採用までの流れ」について

ベ トナム人 トラックドライバー
会場 :長崎県庁 1階 大会議室C

令和 7年  3月  21日 (金 )

あたご自動車学校 事業部長 三木信広

O写口7T―rb
福岡県の自動車学校にて42年間在籍。一昨年までの25年間は福岡県 トラック協会をはじめ、
九州の各県 トラック協会 日全日本 トラック協会などの事故防止における安全運転研修を担当。

昨年1月 より、あたご自動車学校にて大型、二種関係等の事業を構築するために招かれて現在
の業務を行つています。

O機能案習生こ特定の比転
「特定技能 1号」は人手不足のための人材を確保する制度で、給与は日本人従業員と同等以
上が基本、転職可となり在留期間が通算5年までとなる。

自動車運送業、(バス・タクシーロトラック)鉄道、林業、木材産業は2024年 3月 に追加されました。
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◎ベトナムからの送出し機関 N国営企業 (写真①)
N企業とは、政府機関のベトナム科学アカデミー省の唯―の国営企業です。
技術、投資、貿易サービスの3つの分野で事業の発展を構築している企業
である。約50の企業などの管理、運営を行つている管理会社として展開し
その中に人材派遣、自動車学校、日本語学校がある。

ON国営企業の人材派遣会社 (過去の実習生に対する募集など)
過去に技能実習制度より約5万人ほど、日本に派遣している。
トラックドライバー募集については過去の実習生を対象に実施。
日過去に技能実習2号等を終了した者。
・普通自動車免許を取得している者。

ON国営企業の日本語学校 (写真②)
田240名 (14教室)が収容でき、寮を完備
・特定技能評価試験の教育、指導を実施。
・日本の生活習慣ロマナーなどの教育、指導。

OH自動車学校 (写真③)
*あたご自動車学校と姉妹校提携 (R7年 2月 18日 )
日本の道交法など教育、指導。

実車、シミュレーターなどによる実車訓練。
日本語学校②

送出機関の会長との面談①

姉妹校調印式③
2

プロフィール
株式会社 あたご 長崎県長崎市星取1丁目10番

代表取締役社長 井口国雄
Eあたご自動車学校 設立1961年 1月
日五島自動車学校
日長崎クレーン学校

雪動筆学校

*H自動車学校、N企業の日本語学校への資料、教材t情報提供
・オンラインにてベトナムの実習生に対し評価試験対策を実施
・準中型免許・普通車皓消にて約14日～21日取得)「心1技・学三位一体』教育と互護の精神
・訪日後の「特定活動期間6か月」にて約1か月程で免許取得、教育など終了
・フォークリフト講習、テールゲート講習、高所作業車、クレーンなど受講可
口初任運転者研修:指導、監督の12項目15時間の受講可
事故を起こさない、違反をしない、モラル、マナーを持つたトラックドライパーの育成
*ベトナム国内・日本国内にて教育を行い、優秀な交通社会人の育成を目指す !3



アジア産業交流協同組合 (略称NAIX)の概要

設立 :平成9年 5月 7日  長崎県異業種産業交流会のメンバiで設立

【許可・認可 B登録】

長崎アジア産業交流協同組合 長崎県 1997年4月
監理団体:一般監理事業 許1712001856(技 能実習1号～3号 )
登録支援機関許可:19登-003251(特定技能)
有料職業紹介事業所42-ユー300048

申請取次者及び母国語相談員2名所属(日本語講習及び寮施設完備)

受入れ実績:500名 以上(機械金属日農業日宿泊業など24職種に対応)
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【事業内容】

組合員の事業に関する共同研究開発事業

組合員の事業に関する共同研究商品の共同生産及び共同開発事業

組合員のためにする外国人技能実習生共同受入事業及び外国人技能実習生共同受入れに係る職業紹

介事業

【お問合せ先日申し込み】
長崎県アジア産業交流協同組合 (登録支援機関 19登-003251)

長崎県長崎市大橋町10番22号 TEL095(841)7633 URL httpsプ /na枚ど,MAIL na嵌@gd.com         4
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(3所属機関 (企業)に関する要件
i自動車運送業トラツク区分の上乗せ要件

lε 道路運送法に規定する自動車運送事業を経営する者
であること

2.下記のいずれかであること

Ⅲ 働きやすもヽ職場認証の取得
※法人単位の日又得が基本

書 安全1生優良事業所 (Gマーク)の保有
※事業所単位での耳叉得であるが、周法人肉であれば
外国人を受け入れる事業所以タトで保萄 tノてtる場合も可

3,自動車運送業分野特定技能協議会 (※ )の
4蓋成員になり、必要な協力を行うこと
※特定技錠制度の適t刀な運用斑盟るために設置されてとヽる機関っ

『1守丈擦態の在日ほ縦 陥 学J― 隠l亜す孤 本方atの―書いな廷につい【」(2024年 3月2,日 :_m協濃節
特定抜博騎瞑にEげるQ8`A〔出入田在日麟理庁ホームベージ 2024年4月 16日『B斃 )

自由車』選串(トラツクドライバー)特定機出 1号(ベトナム人 )の標用プロセス
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■厚生労働省などの外国人労働者助成等、また

運転免許助成制度を利用する事もできるのでは。

(一般的な→考費用)

O送出機関へ支払う金額は、20万 ～60万円
O登録支援機関・人材紹介会社、へ支払う紹介手数

料は紹介手数料として 1名採用ごとに30万
円～60万円程
初婦費用が 30～ 40万円ほど、受け入れ後は支援委
託費として毎月2～3万円ほどの費用が発生します。
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しな外免切替 い■営通免許での車両が少ない

■日本の運転免昨を取得

③あたご自動車単校にて

・隼中型免酢取得 (約 20日 )
・フォークリフト・テールゲー ト等
・指導・監督 12項目(15時間)教養
・評価試験対策・道交法など(ベ トナムの

学校にオンライン授業)

1号

入管審査

許可

⑩初任運転者研修/日本語研修

(単独祭務可能となるまで十分に実施)

送り出し機関 :円 ■冒全黒 政府機関より1991年 に飼立された唯―の口営企業であり、技
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