
「人材開発支援助成金」を活用したIT研修
厚生労働省「人材開発支援助成金」は、会社組織の競争力向上と従業員のスキルアップを促進するための
重要な支援制度です。 「NISA-IT技術研修」は､この助成金を活用できる研修コースです。

◆厚生労働省 「人材開発支援助成金」 の詳細(ＨＰより)
https://www.mhlw.go.jp/stf/seisakunitsuite/bunya/koyou_roudou/koyou/kyufukin/d01-1.html

「人材開発支援助成金」には、下記を含めて7コースがあります。詳しくはパンフレットをご覧ください。
①「人材育成支援コース」
②「教育訓練休暇等付与コース」
③「人への投資促進コース」
④「事業展開等リスキリング支援コース」

NISA事務局では、「人材育成支援コース」の従業員のスキル向上やキャリアアッププログラムの助成金
申請手続きや利用方法等についてサポートいたします。
中小企業が助成金を活用することで、企業の競争力向上と新たなビジネス機会の創出に取り組むことが
できます。組織の成長と発展を後押しする機会として、助成金の活用をお勧め致します。
ご不明な点は、ＮＩＳＡ事務局までお問い合わせ下さい。

https://www.mhlw.go.jp/stf/seisakunitsuite/bunya/koyou_roudou/koyou/kyufukin/d01-1.html
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