
 

NISA 会員各位                                          令和 4 年 12 月 23 日 

                                一般社団法人長崎県情報産業協会 
会長  濵本 浩邦 

 
 

令和 5 年「新春講演会」､及び「産学官交流会(懇親会)」開催のご案内 

 
拝啓 時下ますますご清栄のこととお喜び申し上げます。 

日頃より当協会の活動､及び業務運営につきましては､ご協力を賜り厚くお礼申し上げます。 

さて、当協会では恒例によりまして、令和 5 年「新春講演会」・「産学官交流会」を下記の通り開催致します。 

つきましては、新年のお忙しい時期とは存じますが、万障お繰り合わせの上、ご出席を賜りますよう、宜しく 

お願い申し上げます。                                                 敬具 

                            記 
 
     １．日 時： 令和 5 年１月 26 日（木）  15：00～17：30 「新春講演会」：3 階《紫陽花》 

                              18：00～20：00 「産学官交流会 (懇親会)」：2 階《妙見》 

     ２．場 所： 「ホテルセントヒル長崎」  2 階《妙見》、及び 3 階 《紫陽花》 

（長崎市筑後町 4 番 10 号、 ＴＥＬ：095-822-2251） 

     ３．内 容： 

        【1】新春講演会 

（１）｢わが社の一押し発表｣ （15：00～16：25）  3 階《紫陽花》 

①株式会社イシマル （15：00～15：25 発表 20 分､質疑 5 分） 

 ・演題：「快適・集中・交流・愛着・健康 

              ～日経ニューオフィス賞受賞の mo#Re OFFICE のご紹介～」 

 ・講師：株式会社イシマル  SC 事業部  福島 健一 様 

・概要 「生産性の向上」と「価値の創造」を目的としておこなった当社のオフィスリニューアル。 

その新しいオフィスに取り入れているＡＢＷやフリーアドレス運用の仕組み・事例に 

ついてご紹介させていただきます。 

 

②DX 有明支縁校   (15：30～15:55 発表 20 分､質疑 5 分) 

・演題：「社会問題を解決できる IT 化を目指して」 

・講師：DX 有明支縁校  理事長   草野 紀視子 様 

・概要：DX 有明支縁校は「NPO 法人有明支縁会」を母体としております。2016 年から 

”みんなでみんなをたすけあい”の理念のもと、熊本地震の災害支援から全国的 

 な活動を始め、難病支援・子供・高齢者への支援・講演活動などをしてまいりま 

 した。困っている方の支えに繋げる「IT 支援」から NPO 法人有明支縁会として 

 「長崎県 SDGｓ登録事業者」としての活動についてお話しをさせて戴きます。 

 

③株式会社シーエーシー  (16：00～16:25 発表 20 分､質疑 5 分) 

・演題：「人を察し、活かし、健やかにする AI・IoT 活用による DX 推進 

                         ～ 心 sensor シリーズのご紹介 ～」 

・講師：株式会社 シーエーシー  取締役 兼 業務担当執行役員   鈴木 貴博 様 

・概要：AI・IoT 技術の進展・革新は凄まじく､効率化・自動化など様々な業務領域での具体的な 

     活用が定常化しつつあります。AI・IoT 技術の活用は、作業や業務自体の効率化だけで 

       はなく、リアルとリモートの併用が定常化するハイブリッドワークにおいて、人を察する 

     各種AI 技術の複合利用による、コミュニケーションの活性化や、働く環境における心と 

     体の健康のサポ－トといった分野にまで及びつつあります。AI・IoT 技術による効率化と 

     ともに、人を察する各種AI の複合利用となる、心 sensor シリーズについてお話しさせて 

     いただきます。 
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（２）「特別講演」 （16：30～17：30 講演 60 分） 3 階《紫陽花》 

・演題：「新年展望：我々を取り巻く環境変化について 

      ～Web 3.0､キャリア自律､サステナビリティ経営など～｣ 

・講師：株式会社 CAC Holdings 特別顧問 長崎大学経済学部非常勤講師 

           JISA（情報サービス産業協会）前副会長    島田 俊夫 様  

・概要：企業経営を取り巻く環境変化から、3 つのトピックについて紹介します。 「Web 3」 

     とは何か？を細部の正確性よりも、多くの皆様が「腹に落ちた」という理解になる 

     ことを目指してご説明します。 「キャリア自律」では、自らのキャリアアップを明確 

     に意識している優秀な人材の活かし方を、そして、気候変動に代表される「サステ 

     ナブル経営」については、サプライチェーン全体での取り組みが求められる事項 

     であり、すべての企業が意識するべき新時代に入ったことについてお話します。 

新年ゆえ、肩の力を抜いて気楽に聞いていただけるように平易な内容に務めます。 

                  
 

【2】産学官交流会（懇親会） 

１．場  所： 「ホテルセントヒル長崎」 2 階 《妙見》  18:00～20:00 

２．方  式： 円卓テーブル着座による会席方式。(定員 6 名✕16 席＝96 名迄：マスク着用） 

３．参加費： 7,000 円   (当日､会場で承ります) 

４．申込み： 参加のお申込みは､別紙 ｢ご出欠回答書｣ に記載の上､ 

        令和 5 年 1 月 11 日(水)までに NISA 事務局までご送付願います。 
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