
人材育成と人事考課（評価）についての 
社内制度研修会 

 

 情報サービス業の皆様を対象に、「人材育成」に関わる社内制度構築等についての研修会

を開催します。人事考課のあり方や社員のキャリア形成支援など、人材育成面で課題や疑

問をお持ちの皆様はぜひご参加ください！ 

 

日時  平成 31 年 2 月 12 日（火）14:00～17:00 

場所  長崎県庁行政棟 3 階 302-305 会議室（長崎市尾上町 3-1） 

対象  情報サービス業の経営者・人事担当者等 

内容  「人材育成のための人事考課の進め方」 

佐藤社会保険労務士事務所 所長 佐藤信吾氏 

    「キャリア形成とスキルアップ」 

得田プロセス管理経営 代表 得田稔氏 

参加費 無料 

申込  別紙申込書に必要事項を記載のうえ、2 月 5 日（火）までにお申込ください。 

主催  長崎県 

共催  一般社団法人長崎県情報産業協会 

 

＜講師紹介（長崎県「たのめる講師」）＞ 

 【佐藤信吾氏】 

   佐藤社会保険労務士事務所代表。18 年間の生命保険会社勤務を経て開業。有限会

社佐藤労務経営サポート代表として人事労務管理のコンサルティング活動も手がけ

る。社員一人ひとりの働きがいに目を向けた経営サポートを行っている。 

 【得田稔氏】 

   得田プロセス管理経営代表。キャリアコンサルタント。電子部品メーカーを退職

後、人材育成・リスク管理・業務改善のコンサルティング活動を実施。働く人のより

良い職業能力開発と向上に向けて、「定着する」人材育成のあり方等を指導している。 
 

 ※上記内容はいずれも変更となる可能性がございます。 
 

 

 

 

お問合せ：長崎県若者定着課産業人材育成班 佐々木    

    TEL  095-895-2731           

    E-mail  tadashi_sasaki@pref.nagasaki.lg.jp 

情報サービス業の人事ご担当者向け 

＜「たのめる講師」とは？＞ 

  長崎県内に拠点を置き、さまざまな分野の企業で研修を実施できる講師。県では、「たのめる

講師」のリストを整備することで、県内企業の皆様の社内研修を支援することとしています。 

 



（別紙） 

一般社団法人長崎県情報産業協会 事務局 行 

E-mail：nisa@hkg.odn.ne.jp 

FAX：095-824-0813 

 

 

「人材育成と人事考課（評価）についての社内制度研修会」 

参加申込書 

 

平成 31 年  月  日 

事業所名  

住所  

受講者① 所属・役職  氏名  

受講者② 所属・役職  氏名  

受講者③ 所属・役職  氏名  

 

平成 31 年 2 月 5 日（火）までにお申込ください。 
 

 

 

 

 

＜担当者情報＞ 

所属・役職 一般社団法人長崎県情報産業協会 事務局 

氏名 堤、故島 

TEL 095-824-0332 

メールアドレス nisa@hkg.odn.ne.jp 

 

 

 


